
Подпрограмма 2. «Сохранение и развитие культурно-досуговой 

деятельности» 

 

Паспорт Подпрограммы «Сохранение и развитие культурно-досуговой 

деятельности» 

Наименование  

муниципальной 

Программы, в 

которую входит 

Подпрограмма 

 «Развитие культуры Октябрьского муниципального 

района Челябинской области» на 2016 - 2018 годы 

Название  

Подпрограммы 

«Сохранение и развитие культурно-досуговой 

деятельности» 

Цель Подпрограммы 

 

Сохранение и развитие культурно - досуговой 

деятельности в КДУ Октябрьского муниципального 

района 

Задачи  

Подпрограммы 

- создание благоприятных условий для удовлетворения и 

развития потребностей населения в духовном и 

культурном формировании личности, для развития 

творческих способностей личности;  

- повышение роли института семьи посредством развития 

семейного творчества;  

- воспитание подрастающего поколения через 

приобщение к национальным культурным ценностям. 

- обеспечение возможности участия граждан в 

культурной жизни района и пользования услугами 

культурно-досуговых учреждений; 

- сохранение кадрового состава учреждений культуры, 

повышение профессионального уровня специалистов, 

работающих в учреждениях культуры.  

Сроки и этапы 

реализации 

Подпрограммы 

2016 - 2018 гг. 

Подпрограмма реализуется в один этап 

 

Финансовое 

обеспечение 

Подпрограммы 

ВСЕГО 18 554,79 

тыс. руб. 

в том числе по годам (тыс. руб.) 

2016 2017 2018 

Районный бюджет 5 837,81 7 139,88 5 577,10 

Областной бюджет 0 0 0 

Федеральный 

бюджет 
0 0 0 

ИТОГО 5 837,81 7 139,88 5 577,10 

Объемы финансирования мероприятий Подпрограммы за 

счёт средств районного бюджета могут ежегодно 

корректироваться  в соответствии с финансовыми 

возможностями районного бюджета на 

соответствующий  финансовый год 

Ожидаемые  

конечные результаты 

 - Увеличение количества проводимых  культурно-

досуговых мероприятий на 1 %; 



реализации 

Подпрограммы и 

показатели 

социально- 

экономической 

эффективности 

 

-увеличение количества мероприятий на платной основе 

на 1 %; 

- увеличение доли мероприятий для детей до 14 лет 

включительно в общем числе культурно-досуговых 

мероприятий на 1 %; 

- рост численности участников клубных формирований 

принимающих участие в культурно-массовых 

мероприятиях на 1 %; 

- Увеличение количества информационных сообщений о 

культурных мероприятиях в СМИ, в том числе в сети 

Интернет на 1 % . 

I.  Характеристика проблемы 

Законом  Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы 

законодательства Российской Федерации о культуре» признана  

основополагающая роль культуры в развитии и самореализации личности, 

гуманизации общества и сохранения национальной самобытности народов. 

Культурно-досуговое обслуживание является одной из важнейших 

составляющих современной культурной жизни.  

 На современном этапе развития общества  перед культурой встает 

необходимость  не просто обновления подходов к усовершенствованию форм 

обслуживания населения, но и поиски новых форм. Время требует введения 

практических методов и способов деятельности. Вместе с тем  создание 

благоприятных условий для удовлетворения и развития потребностей 

населения в духовном и культурном аспекте должно подкрепляться 

соответствующим финансированием. Недостаточное финансирование и слабая 

материально-техническая база учреждения культуры увеличивают разрыв 

между культурными потребностями населения и возможностями их 

удовлетворения.  Материально-техническая база КДУ района остаётся крайне 

слабой. Это одна из главных проблем эффективной деятельности клубных 

учреждений района и развития народного творчества. 

  Из 34 зданий, в которых располагаются культурно-досуговые  учреждения, 

14 зданиям требуется капитальный ремонт. В 28 учреждениях культуры в зимнее 

время года в помещениях наблюдается низкий температурный режим, работники 

ютятся в обогреваемой электроприборами комнате, а мероприятия организуют в 

школах, детских садах. Имеющиеся учреждения нуждаются в модернизации, 

реконструкции и техническом переоснащении для того, чтобы предоставлять 

качественные, востребованные услуги, предоставлять большую возможность для 

творческой самореализации граждан, профессионального роста 

исполнительского мастерства. 

Из 34 культурно-досуговых учреждений только в 7 Домах Культуры (РДК, 

Кочердыкский СДК, Подовинный СДК, Лысковский СДК, Крутоярский СДК, 



Никольский СДК, Боровской СДК), имеются персональные компьютеры, а 

принтер - в Районном Доме культуры, Кочердыкском СДК и Подовиновском 

СДК. Ни один компьютер не подключен к сети Интернет. Техническая 

оснащенность учреждений находится на низком уровне.  

Потребность в изменении ситуации в течение ограниченного времени и 

тесная взаимосвязь процессов, происходящих в сфере культуры, с процессами, 

происходящими в обществе, предполагает использование для решения этих 

проблем программно-целевого метода как наиболее оптимального. Учитывая 

необходимость комплексного подхода целесообразно решать поставленные 

задачи в рамках целевой программы с использованием программно-целевого 

метода бюджетного планирования, обеспечивающего эффективное решение 

проблем за счет реализации комплекса мероприятий увязанных по задачам, 

ресурсам и срокам.  

II. Основные цели и задачи Подпрограммы 

Основной целью Подпрограммы является - сохранение и развитие 

культурно-досуговой деятельности. 

 Реализация Подпрограммы предполагает решение следующих задач: 

- создание благоприятных условий для удовлетворения и развития 

потребностей населения в духовном и культурном формировании личности, 

для развития творческих способностей личности;  

- повышение роли института семьи посредством развития семейного 

творчества;  

- воспитание подрастающего поколения через приобщение к 

национальным культурным ценностям. 
 

III. Мероприятие Подпрограммы 

Наименование 

мероприятия  

Наименование 

исполнителя 

Объем средств тыс. рублей 

2016 год 2017 год 2018 год 

Уплата налога на 

имущество, 

земельного и 

транспортного налога  

Управление 

культуры  

159,10 154,70 176,30 

Обеспечение 

деятельности 

(оказание услуг) 

подведомственных 

казенных учреждений 

культуры 

Управление 

культуры 

5 768,66 6 963,58 5 400,80 

 

 



IV. Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы 

В рамках реализации Подпрограммы предполагается достижение 

следующих результатов в деятельности культурно-досуговых учреждений: 

 обеспечение и защита конституционных прав граждан на свободный и 

равный доступ ко всем видам услуг учреждений культуры для всех 

социальных слоев населения; 

 повышение социальной роли культуры; 

 повышение кадрового потенциала  в учреждениях культуры. 

Перечень целевых индикаторов приведен в таблице: 
Наименование целевого 

индикатора 

Едини

ца 

измере

ния 

Отчетный 

год 

Показатели по годам целевого 

реализации  индикатора 

Подпрограммы   

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 

Количество проведенных 

мероприятий  
 (ежегодное увеличение 

 на 1 %) 

 

Ед. 

 

3 236 

 

3 268 

 

3 300 

 

3 333 

Количество проведенных 

платных мероприятий  
(ежегодное увеличение 

на 1 %) 

 

Ед. 

 

927 

 

936 

 

945 

 

954 

Количество посетителей на 

мероприятиях 
(ежегодное увеличение на 1 %) 

 

Ед. 

 

      33660 

 

33 996 

 

34 336 

 

34 679 

Количество посетителей на 

платных мероприятиях 
(ежегодное увеличение на 1 %) 

 

Ед. 

 

19 169 

 

19 360 

 

19 553 

 

19 748 

Количество специалистов 

прошедших повышение 

квалификации 

 

Чел. 

 

         0 

 

4 

 

4 

 

4 

V. Срок реализации Подпрограммы. Финансирование 

Планируется осуществить реализацию мероприятий Подпрограммы с 

2016 по 2018 годы. 

Финансирование  Подпрограммы 

 

ВСЕГО 18 554,79  тыс. руб.        в том числе по годам (тыс. руб.) 

2016 2017 2018 

Районный бюджет 5 837,81 7 139,88 5 577,10 

Областной бюджет 0 0 0 

Федеральный бюджет 0 0 0 

ИТОГО 5 837,81 7 139,88 5 577,10 

 

 



VI. Последствия реализации Подпрограммы 

          Осуществление мероприятий, намеченных Подпрограммой, позволит: 

 - эффективно повысить социальную роль культуры; 

 - увеличить доступность и расширить предложения населению культурных 

ценностей и информации в сфере культуры; 

 - укрепить материально-техническую базу учреждений культуры; 

 - увеличить число проводимых культурно-досуговых мероприятий и 

расширить географию их проведения. 
 

Важной особенностью культуры является то, что основные результаты 

культурной деятельности выражаются, как правило, в отложенном 

социальном эффекте и проявляются в увеличении интеллектуального 

потенциала,  изменении ценностных ориентацией и норм поведения 

индивидуумов, сказываются на модернизации и гуманизации  всего общества 

в целом. 
 

Проблемы в реализации мероприятий и снижении показателей 

эффективности и результативности могут возникнуть при условии 

недостаточного финансирования Подпрограммы. 

 

VII. Методика оценки эффективности Подпрограммы 

Для оценки эффективности  Подпрограммы применяются следующие 

показатели:  

ежегодный  рост числа посещений  культурно–досуговых учреждений по 

сравнению с предыдущим годом: 

Р=П0 /ПП  х 100 % 

где Р – ежегодный рост числа посещений культурно–досугового  учреждения 

Октябрьского района по сравнению с предыдущим годом; 

П0 – количество  посещений культурно–досугового учреждения в отчетном 

году; 

Пп – количество посещений культурно–досугового учреждения в 

предыдущем году. 

 

Методика расчета показателя  количества участников, посетителей 

мероприятия, деятельности творческих коллективов  отражается в сведениях 

об учреждениях культурно–досугового типа (форма № 7-НК). 

 

 

 



VIII. Система управления  реализацией Подпрограммы 

Механизм реализации Подпрограммы включает использование 

комплекса  организационных, управленческих и экономических  мер. 

Администрация района осуществляет: 

-  контроль за исполнением  Подпрограммы, мониторинг выполнения системы  

программных мероприятий; 

-  координацию деятельности  исполнителей на основе периодической 

отчетности для обеспечения  их согласованных действий; 

- контроль за рациональным  использованием  исполнителями выделяемых 

финансовых средств; 

- работу по корректировке  Подпрограммы на основании  результатов работы 

за год; 

- подготовку и представление в установленном порядке сводной бюджетной 

заявки  на ассигнование мероприятий Подпрограммы  на очередной 

финансовый год. 

Общее руководство и контроль за  реализацией Подпрограммы 

осуществляется заместителем Главы администрации района, курирующим 

данную отрасль. 

 

 

 
 


